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OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS :   (PUNTAJE MÁXIMO 20 PUNTOS)

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia
de más de dos (2) años, contados entre la fecha de expedición de la
tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de
selección.

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia
de más de cinco (05) años expedición de la tarjeta profesional y la
fecha del cierre del proceso y acredita un (01) un posgrado
adicional en el área de arquitectura, ingeniería y/o el ordenamiento
del territorio.

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia
de más de dos (2) años, contados entre la fecha de expedición de la
tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de
selección.

Si adicional a la habilitante, el profesional cuenta con experiencia
de más de cinco (05) años expedición de la tarjeta profesional y la
fecha del cierre del proceso y acredita un (01) un posgrado
adicional en el área de arquitectura, ingeniería y/o el ordenamiento
del territorio.

O B S E R V A C I O N E S

CONCEPTO

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA:   (PUNTAJE MÁXIMO 20 PUNTOS)

O B S E R V A C I O N E S

O B S E R V A C I O N E S

PROFESIONAL COORDINADOR BIM ( PUNTAJE MÁXIMO 20 PUNTOS)

Si adicional a la habilitante, el profesional cuanta con experiencia
de más de dos (2) años, contados entre la fecha de expedición de la
tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de
selección. 

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

10

0

Director de interventoría acredita la fecha de expedición de la matrícula 22 de
noviembre de 1990, corroborando dos (2) años de experiencia adicional. Archivo:
HOJA DE VIDA Y ANEXOS PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 16

10

0

Especialista en estructuras acredita la fecha de expedición de la matrícula 22 de
julio de 2014, corroborando dos (2) años de experiencia adicional. Archivo: 4. ESP.
ESTRUCTURAL.pdf. Folio 2

0

El PROFESIONAL COORDINADOR BIM cuenta con Posgrado adicional, sin embargo, no
cuenta con experiencia adicional superior a dos (2) años.

CONCEPTO

CONCEPTO

Si adicional a la habilitante, el profesional cuanta con experiencia
de más de tres (3) años, contados entre la fecha de expedición de la
tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de
selección y acredita mínimo un (01) un posgrado adicional en el área
BIM.

0



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

PUNTAJE

10.00

27.50

PUNTAJE

1

PROMOCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES: El oferente
que ofrezca bienes inscritos en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales -RPBN-; ó servicios por
personas naturales colombianas o residentes en Colombia o
por personas jurídicas constituidas de conformidad con la
legislación colombiana 

10

2
Promoción de la incorporación de componente nacional en
bienes y servicios extranjeros

5

PUNTAJE

2

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (PUNTAJE MÁXIMO 
27.50 PUNTOS)

Si el proponente acredita experiencia especifica adicional mediante
la presentación de mínimo un (1) contrato de interventoría
liquidado y celebrado con entidades públicas, cuyo objeto sea la
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y
JURÍDICA, A CONSULTORÍA DE ESTUDIOS Y/O DISEÑOS ó INTERVENTORÍA
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA A
CONSTRUCCIÓN ó MEJORAMIENTO ó REHABILITACIÓN ó REMODELACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA DE USO PÚBLICO COMO TEATROS, AUDITORIOS O
COMPARABLES, y deberá estar inscritos en el RUP, y cumplir como
mínimo con 2 de los códigos UNSPSC solicitados para la experiencia
especifica.   

O B S E R V A C I O N E S

O B S E R V A C I O N E S (Documento original firmado por el oferente, donde se
exprese claramente el compromiso de la clase de bienes y servicios que ofrecerá.)

PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DECRETO 287 DE 2026 (2 PUNTOS).  (MÁXIMO 2 PUNTOS)

O B S E R V A C I O N E S

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MÁXIMO 10 PUNTOS).

CONCEPTO

0

El oferente no aporta contratos adicionales

10

El oferente adjunta archivo: 21.Formato 13 - Puntaje de Industria Nacional.pdf,
mediante el cual acredita Bienes y servicios nacionales

0

El oferente no aporta documento

CONCEPTO

Si el proponente acredita experiencia especifica adicional mediante
la presentación de mínimo dos (2) contratos de interventoría
liquidados y celebrados con entidades públicas, cuyo objeto sea la
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y
JURÍDICA, A CONSULTORÍA DE ESTUDIOS Y/O DISEÑOS ó INTERVENTORÍA
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA A
CONSTRUCCIÓN ó MEJORAMIENTO ó REHABILITACIÓN ó REMODELACIÓN DE
INFRAESTRUCTURA DE USO PÚBLICO COMO TEATROS, AUDITORIOS O
COMPARABLESdeberán estar inscritos en el RUP, y cumplir como mínimo
con 2 de los códigos UNSPSC solicitados para la experiencia
especifica.

0

CONCEPTO

Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto 287 de 2026. Respecto
de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el
presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de máxima treinta (30) días calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de selección. El
proponente deberá acreditar el número de personas con discapacidad
indicado en Ley 2466 de 2025



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

PUNTAJE

0.25

PUNTAJE

0.25

____________________ _____________________

REALIZÓ REVISÓ REVISÓ

ING. JUAN DAVID CEPEDA 
SERRANO

ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS 
MONROY

ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO 
RINCÓN

La ENTIDAD otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25)
puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada
en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo
2.2.1. 13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

O B S E R V A C I O N E S

EVALUACIÓN TÉCNICA DE ASPECTOS PONDERABLES

O B S E R V A C I O N E S

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (MÁXIMO 0,25 PUNTOS)

CONCEPTO

INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (MÁXIMO 0,25 
PUNTOS)

CONCEPTO

APOYO PROFESIONAL APOYO PROFESIONAL DIRECTOR TÉCNICO

TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S.

___________________

0.25

El oferente acredita mediante la carpeta de archivos: FORMATO 12 - MIPYME, y
mediante el Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf.

30.25

Las Entidades otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.
Tratándose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participación
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión
temporal.

0

El oferente no aporta documento



CRITERIO PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA PUNTAJE MÁXIMO

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 60.00

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 27.50

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL- INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL 10.00

PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 
DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DECRETO 287 DE 
2026

2.00

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 0.25

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 0.25

P U N T A J E    M Á X I M O   D E L   P R O P O N E N T E 100.00

REVISÓ

ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO 
RINCÓN

DIRECTOR TÉCNICO

TIERRASUA S.A.S.

0.00

0.00

0.25

30.25

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

20.00

0.00

10.00

APOYO PROFESIONAL APOYO PROFESIONAL

TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S.

OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVO
BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

CRITERIOS DE SELECCIÓN, EVALUACIÓN, PONDERACIÓN Y DESEMPATE

___________________ ____________________ _____________________

PROYECTÓ REVISÓ

ING. JUAN DAVID CEPEDA 
SERRANO

ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS M. 



PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $) $ 456,462,789.14

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2026) 260.70

80101500
SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN EMPRESARIAL Y CORPORATIVA
NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA

84111600 SERVICIOS DE AUDITORÍA

CÓDIGO 
UNSPSC

DETALLE

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos
válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en los términos de referencia, y se
calcularán sobre el "valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en
SMMLV)."

VERIFICACIÓN DEL VALOR SOLICITADO (POR EL % DE PARTICIPACIÓN)

VALOR DELCONTRATO EN ( $ )
(2019)

VALOR DEL CONTRATO
 ACTUALIZADO (SMMLV)

VERIFICACIÓN DE LOS CÓDIGOS SOLICITADOS

CONTRATO No. 1

VERIFICACIÓN DE LOS CÓDIGOS SOLICITADOS

CONTRATO No. 1

ii) Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no
aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).

N/A

Los proponentes deben acreditar mediante el Registro Único de Proponentes, una experiencia general
soportada mediante dos (02) contratos celebrados, ejecutados, terminados y liquidados por el oferente
con entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto o alcance corresponde a ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL, CULTURAL O COMPARABLES y cuyo valor supere
el 50% del valor de la presente contratación a la fecha de cierre del presente proceso de contratación,
identificados en el Clasificador de Bienes y Servicios, clasificados en mínimo 3 de los siguientes códigos
UNSPSC:

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 348

CONTRATO No. 1

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO No. MB-C-008-2019. OBJETO: “ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA RESTAURACIÓN
DEL BIC, CAPILLA DE LA VIRGEN DE LA "O", EN LA INSPECCIÓN DE OTENGÁ, MUNICIPIO DE BETEITIVA,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

UBICACIÓN DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

Carpeta. Archivo: 4.8. Formato 3 - Experiencia.pdf. Archivo: CAPILLA - BETEITIVA.pdf. Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf
Aporta: Formato 3, Contrato, Carta consorcial, Acta de recibo a satisfacción, Acta de liquidación, RUP

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

CUMPLE

1. Copia del documento de constitución de consorcio/ unión temporal/ documento equivalente. CUMPLE

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS MÍNIMOS CÓDIGOS SOLICITADOS

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 348

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 348

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 348

Para la experiencia adquirida con la ejecución de contratos bajo la modalidad de consorcios y Uniones
Temporales se tomará el porcentaje en que haya participado el proponente en el consorcio o Unión
Temporal, por lo que deberá aportarse:

Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente:

i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
general solicitada

N/A

50.00%

$ 74,260,000.00

89.67
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R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

El oferente aporta Documento de Constitución de 
Consorcio

CONTRATO No. 2

INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES 100.00%

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO No. MS-CM-01-2020. OBJETO: "ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL Y REHABILITACIÓN Y RESTAURACIÓN DEL CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE LA ALCALDÍA DE
SOTAQUIRA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ".

UBICACIÓN DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

Carpeta. Archivo: 4.8. Formato 3 - Experiencia.pdf. Archivo: CENTRO ADMINISTRATIVO - SOTAQUIRA.pdf. Archivo: RUP
PEDRO LOPEZ.pdf
Aporta: Formato 3, Contrato, Adición No. 1 al contrato, Acta de recibo a satisfacción, RUP.

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

CUMPLE

VERIFICACIÓN DEL VALOR SOLICITADO (POR EL % DE PARTICIPACIÓN)

VALOR DELCONTRATO EN ( $ )
(2021)

$ 85,680,000.00

VALOR DEL CONTRATO
 ACTUALIZADO (SMMLV)

94.31

N/A

N/A

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 366 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 366 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 366 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 367 CUMPLE

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS MÍNIMOS CÓDIGOS SOLICITADOS

OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

CUMPLECUMPLE

N/A

EVALUACIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: EXPERIENCIA GENERAL



PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $) $ 456,462,789.14

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2026) 260.70

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: EXPERIENCIA GENERAL

VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

NOTA 4: Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles ya que esto es causal de
rechazo.

CUMPLE

De este modo, la evaluación de la experiencia se efectuará a partir de la información contenida en
el Registro Unico de Proponenetes  (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso

CUMPLE

OBSERVACIÓNES GENERALES
EL CONTRATO APORTADO PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE CON LO EXIGIDO POR LA 

ENTIDAD

NOTA 1: La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia general no podrán ser usados para
cumplir la experiencia especifica o adicional, y viceversa

CUMPLE

NOTA 3: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

i) la información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, CUMPLE

ii) La presentación el Formato 3 – Experiencia para todos los proponentes CUMPLE

iii) Alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados en la acreditación
de requisitos de la experiencia general y especifica.

CUMPLE

CUMPLE

APOYO TÉCNICO DIRECTOR TÉCNICO

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

EL CONTRATO APORTADO PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE CON LO EXIGIDO POR LA 
ENTIDAD.

CUMPLE

______________________________ _________________________________ ________________________________

TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S.

REALIZÓ REVISÓ REVISÓ
ING. JUAN DAVID CEPEDA SERRANO ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO 

APOYO TÉCNICO



 $ 456,462,789.14 

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2026) 260.70

80101500
SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN EMPRESARIAL Y
CORPORATIVA NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA

84111600 SERVICIOS DE AUDITORÍA

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 364 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 365 CUMPLE

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O

VALOR DEL CONTRATO
 ACTUALIZADO (SMMLV)

VERIFICACIÓN DE LOS CÓDIGOS SOLICITADOS

CONTRATO No. 1

Carpeta. Archivo: 4.8. Formato 3 - Experiencia.pdf. Archivo: TEATRO JORGE VELOSA.pdf. Archivo: RUP PEDRO
LOPEZ.pdf
Aporta: Formato 3, Contrato, Adición en plazo No.2 y en Valor No.1, Acta de recibo final a satisfacción, Documento
de constitucion del consorcio, RUT,  RUP

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

VERIFICACIÓN DEL VALOR TOTAL EJECUTADO

VALOR DELCONTRATO EN ( $ )
(2020)
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CÓDIGO 
UNSPSC

DETALLE

Los Proponentes deben acreditar mediante el Registro Único de Proponentes, una experiencia
específica soportada en mínimo dos (02) contratos ejecutados y liquidados con entidades
públicas y/o privadas, cuyo objeto o alcance corresponda a INTERVENTORÍA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA, A CONSULTORÍA DE ESTUDIOS
Y/O DISEÑOS ó INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y
JURÍDICA A CONSTRUCCIÓN ó MEJORAMIENTO ó REHABILITACIÓN ó REMODELACIÓN
DE INFRAESTRUCTURA DE USO PÚBLICO COMO TEATROS, AUDITORIOS O
COMPARABLES, identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios, clasificado en mínimo 3
de los siguientes códigos UNSPSC:

El valor de los contratos ejecutados y reportados por el proponente, inscritos en el Registro
Único de Proponentes - RUP e identificados en el Clasificador de Bienes y Servicios, aportados
para la experiencia específica, deberán acreditar como mínimo la sumatoria de los contratos
aportados, sea igual o superior a 50% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS MÍNIMOS CÓDIGOS SOLICITADOS

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 364 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 364 CUMPLE

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $)

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

% DE PARTICIPACIÓN DEL INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA

40%

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO No. 2084 de 2019. Proceso CM-GB 04/2019 . OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO
OBJETO ES ADECUACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL AUDITORIO JORGE VELOZA,
MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACA"

UBICACIÓN DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

CONTRATO No. 1

INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

$ 105,518,675.61

120.21

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

CONTRATOS APORTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA

CONTRATO No. 2

INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

% DE PARTICIPACIÓN DEL INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA

100%

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
 ACTUALIZADO (SMMLV)

71.82

VERIFICACIÓN DE LOS CÓDIGOS SOLICITADOS

CONTRATO No. 1

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 412 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 412 CUMPLE

CONTRATO No. SMC 0000056 . OBJETO: "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA TERMINACION Y CONSOLIDACION DEL SECTOR ANTIGUO DEL BIEN INMUEBLE
DENOMINADO ESCUELA DE BELLAS ARTES PERTENECIENTE AL CENTRO HISTORICO DE LA CIUDAD DE
TUNJA DECLARADO COMO BIEN DE INTERÉS CULTURAL DEL ÁMBITO NACIONAL"

UBICACIÓN DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

Carpeta. Archivo: 4.8. Formato 3 - Experiencia.pdf. Archivo: ESCUELA BELLAS ARTES.pdf. Archivo: RUP PEDRO
LOPEZ.pdf
Aporta: Formato 3, Contrato, Adición en plazo No.1 y en Valor No.1, Acta de recibo final a satisfacción, Acta de liquidación,
RUP

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

VERIFICACIÓN DEL VALOR TOTAL EJECUTADO

VALOR DELCONTRATO EN ( $ )
(2014)

$ 44,239,500.00

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 413 CUMPLE

Archivo: RUP PEDRO LOPEZ.pdf. Folio 413 CUMPLE

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS MÍNIMOS CÓDIGOS SOLICITADOS

OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA:

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



 $ 456,462,789.14 

PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2026) 260.70

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $)

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA:

OBSERVACIÓNES GENERALES
EL OFERENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA MÍNIMOS SOLICITADOS POR
LA ENTIDAD

iii) Alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados en la
acreditación de requisitos de la experiencia general y especifica.

CUMPLE

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica no podrá ser usada
para cumplir la experiencia general o adicional y viceversa.

CUMPLE

VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

EL OFERENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA MÍNIMOS SOLICITADOS POR LA
ENTIDAD

CUMPLE

De este modo, la evaluación de la experiencia se efectuará a partir de la información
contenida en el Registro Unico de Proponenetes (RUP) vigente y en firme antes del cierre
del proceso

CUMPLE

NOTA 1: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

i) La información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo CUMPLE

En el caso de proponentes plurales, la acreditación de la experiencia específica, será la suma
simple de los contratos aportados por uno o todos sus miembros. Sin perjuicio de lo anterior,
solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia 

ii) La presentación el Formato 3 – Experiencia para todos los proponentes y CUMPLE

REVISÓ REVISÓ

CUMPLE

CUMPLE

ING. JUAN DAVID CEPEDA ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS M. ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO R.
APOYO PROFESIONAL APOYO PROFESIONAL DIRECTOR TÉCNICO

TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S.

_________________________ __________________________ ___________________________
REALIZÓ



Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: CUMPLE

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

2 Certificaciones
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 16-19

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 3 de febrero de 2020, mayor a los cinco
(5) años solicitados

OBSERVACIÓN: El oferente allega certificaciones requeridas,
más de (1) certificación de experiencia, contados entre la fecha
de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del
presente proceso de selección, en implementación de
metodología BIM en proyectos de consultoría o interventoría de
obras de infraestructura.

 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 
BIM.pdf. Folio 20

 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 
BIM.pdf. Folio 16-19

27 de julio de 2026
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 20

13 de diciembre de 2019
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 7

Especialista en Estructuras
(20/Marzo/2020). Máster
Internacional en BIM
Management para
Infraestructuras e Ingeniería
Civil (24/Septiembre/2025)

 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 
BIM.pdf. Folio 8-9

SI
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 1

40%
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 1

ANDRES FELIPE PRIETO LOPEZ Ubicación del Documento

INGENIERO CIVIL
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 6

1.049.645.409 de Tunja
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 2

041037-0507818 BYC
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 6

3 de febrero de 2020
 Archivo: 2. PROFESIONAL COORDINADOR 

BIM.pdf. Folio 20

27 de julio de 2026

30 de marzo de 1990

Especialista en
Conservación y
Restauración del Patrimonio
Arquitectónico (1/Abril/2005)

SI

91%

4 Certificaciones

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 17, 19

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 27-30

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 22 de noviembre de 1990, mayor a los
diez (10) años solicitados. Se verificó que cuenta con título de
posgrado no menor a cinco (5) años

OBSERVACIÓN: La experiencia que acredita el profesional es
en más de una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre
del presente proceso de selección, como profesional en dirección
de consultorías y/o interventorías de estudios y diseños u obras
de proyectos de infraestructura.

Ubicación del Documento

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 16

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 15

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 16

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 17

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 17

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 18

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 19

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 1

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 1

Archivo: 1. P.CATEGORIA 1.   
DIRECTOR.pdf. Folio 27-30

PEDRO JOSE LOPEZ REYES

ARQUITECTO

6.767.575 de Tunja

25700-37525CND

22 de noviembre de 1990

OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

EV
A

LU
A

C
IÓ

N
 D
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 P
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N
A

L 
M
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U

ER
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O
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1. PROFESIONAL CATEGORIA 1 DIRECTOR:

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en arquitectura, ingeniería civil o áreas a fines, con título de
posgrado en gestión de proyectos, gerencia de proyectos, patrimonio, urbanismo, o a fines.

Dedicación: 91%

Experiencia General: No menor de diez (10) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso.

El profesional deberá contar con título de posgrado no menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, como
profesional en dirección de consultorías y/o interventorías de estudios y diseños u obras de proyectos de
infraestructura.

2. PROFESIONAL COORDINADOR BIM:

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en arquitectura, ingeniería civil o áreas a fines.
Dedicación: 40%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
implementación de metodología BIM en proyectos de consultoría o interventoría de obras de infraestructura.



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: CUMPLE

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: CUMPLE

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 2, 
8

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 11-
12, 15-17

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 1

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 11-
12, 15-17

DAVID MAURICIO DIAZ 
PEDRAZA

INGENIERO CIVIL

4.192.331 de Paipa

15202-281006 BYC

22 de julio de 2014

27 de julio de 2026

20 de junio de 2014

Especialista en ingeniería de 
Estructuras (25/Abril/2015)

SI

18%

5 Certificaciones

Ubicación del Documento

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 9

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 6

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 7

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 2

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 2

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 9

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 8

Archivo: 4. ESP. ESTRUCTURAL.pdf. Folio 1

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio  2

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio  2

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 4

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 7

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 1

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 1

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 21-23, 25

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio  2

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 21-23, 25-34

28 de abril de 1992

27 de julio de 2026

9 de agosto de 1991

Especialista en Ecología, Recursos 
Naturales y Educación Ambiental 

(12/Diciembre/2002)

SI

9%

10 Certificaciones

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 28 de abril de 1992, mayor a los cinco (5)
años solicitados. Y fecha posgrado de fecha 12 de diciembre de
2002, mayor a los dos (2) años solicitados

OBSERVACIÓN: El oferente allega más de una (1) certificación,
requeridas por la entidad, contados entre la fecha de graduación
del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de
selección, en diseño, revisión o interventoría de redes
hidrosanitarias en proyectos de edificaciones institucionales,
equipamientos o infraestructura pública.

INGENIERO SANITARIO

40.025.228 de Tunja

15237-42328BYC

MYRIAM YOLANDA PAREDES 
CEBALLOS

Ubicación del Documento

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 4

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 3

Archivo: 3. PROF.  CATEGORIA 4 (REDES 
HIDROSANITARIAS).pdf. Folio 6 

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

El profesional deberá contar con título de posgrado no menor a dos (2) años, contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 22 de julio de 2014, mayor a los cinco (5)
años solicitados. Y cuenta con título de posgrado de fecha 25 de
abril de 2015 , mayor a los dos (2) años solicitados

OBSERVACIÓN: El oferente allega más de una (1) certificación,
requeridas por la entidad acreditando la experiencia, contados
entre la fecha de graduación del posgrado y la fecha del cierre
del presente proceso de selección, como especialista estructural
en edificaciones institucionales, culturales, comerciales o
administrativas

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería civil o áreas a fines, con título de posgrado en
estructuras.

Dedicación: 18%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

El profesional deberá contar con título de posgrado no menor a dos (2) años contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de graduación del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de selección, como especialista
estructural en edificaciones institucionales, culturales, comerciales o administrativas

3. PROFESIONAL CATEGORÍA 4 (ESPECIALISTA EN REDES 
HIDROSANITARIAS):

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería sanitaria ingeniería ambiental o áreas a fines,
con título de posgrado en hidrología, redes, recurso hídrico o áreas a fines.

Dedicación: 9%

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de graduación del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en diseño, revisión
o interventoría de redes hidrosanitarias en proyectos de edificaciones institucionales, equipamientos o
infraestructura pública.

4. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS:



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: CUMPLE

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 22 de abril de 1997, mayor a los cinco (5)
años solicitados. 

OBSERVACIÓN: El oferente allega más de una (1) certificación
de experiencia, requeridas por la entidad, contados entre la fecha
de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del
presente proceso de selección, en ejecución, seguimiento y
control de obras de infraestructura, actividades de diseño
geométrico vial, tránsito, accesibilidad vial, señalización vial o
relacionadas.

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 57

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 32-

38,49-54

5 Certificaciones

Ubicación del Documento

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 26

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 31

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 55

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 57

Susbanó mediante Archivo: 14. VIGENCIA 
MATRICULA PROFESIONAL.pdf

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 26

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 28

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 1

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 1

Archivo: 6.  P. CATEGORIA 4 (INGENIERO 
EN TRANSPORTE Y VIAS).pdf. Folio 32-

38,49-54

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 8

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 1

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 1

Nota: mediante Archivo de subsanación: 
CERTIFICADO ESPECIALISTA EN 

GEOTECNIA.pdf

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 19 de mayo de 2017, mayor a los cinco
(5) años solicitados. Y cuenta con título de posgrado de fecha 30
de septiembre de 2022 , mayor a los dos (2) años solicitados

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 5, 8

Nota: mediante Archivo de subsanación: 
CERTIFICADO ESPECIALISTA EN 

GEOTECNIA.pdf

OBSERVACIÓN: El oferente allega más de una (1) certificación
de experiencia solicitada por la entidad, como especialista en
geotecnia en estudios de suelos

OSCAR RICARDO CORREDOR 
QUINTERO

WILSON ERNEY CARDENAL 
QUIROZ

INGENIERO CIVIL

1.049.623.117 de Tunja

15202-358969 BYC

19 de mayo de 2017

27 de julio de 2026

20 de abril de 2017

Ubicación del Documento

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 5

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 11

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 9

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 9

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 12

Archivo: 5. ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA.pdf. Folio 5

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

El profesional deberá contar con título de posgrado no menor a dos (2) años contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del presente proceso de selección

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de graduación del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de selección, como como
especialista en geotecnia en estudios de suelos, diseños de cimentaciones o interventoría de proyectos de
infraestructura o edificaciones.

6. PROFESIONAL CATEGORIA 4 (INGENIERO EN TRANSPORTE Y VÍAS)

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería en transporte y vías o áreas a fines.

Dedicación: 6%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Especialista en Geotecnia Vial y 
Pavimentos (30/Septiembre/2022)

SI

16%

1 certificaciones

INGENIERO EN TRANSPORTES Y 
VIAS

7.164.236 de Tunja

01197-0446

22 de abril de 1997

31 de mayo de 2026

15 de agosto de 1996

Especialista en Infraestructura Vial 
(19/Abril/2002)

SI

6%

5. ESPECIALISTA EN GEOTECNIA:

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería civil o áreas a fines, con título de posgrado en
geotecnia vial.

Dedicación: 16%

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
ejecución, seguimiento y control de obras de infraestructura, actividades de diseño geométrico vial, tránsito,
accesibilidad vial, señalización vial o relacionadas.



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 8, 13

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 14 

Ubicación del Documento

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 8 

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 15

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 13

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 13. Nota subsanación: se realiza 

corroboración de acuerdo a lo estipulado en el 
documento Invitación Privada de Varias 

Ofertas 038-2026 y al artículo 18 del Decreto - 
Ley 2106 de 2019

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 12

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 8 

-

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 1 

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 1 

Archivo: 8. INGENIERO ELECTRICISTA.pdf. 
Folio 14 

Archivo: 7. P. CAT  3 ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS-Documentos.pdf. Folio 55 

(Documento subsanado)

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 13 
(Documento Subsanado)

N/A

Archivo: 7. P. CAT  3 ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS-Documentos.pdf. Folio 1 

(Documento subsanado)

Archivo: 7. P. CAT  3 ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS.pdf. Folio 1

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 27-37 
(Documento Subsanado)

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 31 de mayo de 2011, mayor a los cinco
(5) años solicitados. 

OBSERVACIÓN: El oferente allega más de una (1) certificación
requerida por la entidad, contados entre la fecha de expedición
de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso
de selección, en gestión administrativa y financiera, manejo
contable, control de presupuesto, en apoyo en la ejecución de
proyectos del sector público o de infraestructura

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 12 
(Documento Subsanado)

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 28-37 
(Documento Subsanado)

NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

33.377.745 de Tunja

48231

31 de mayo de 2011

Ubicación del Documento

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 13 
(Documento Subsanado)

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 11 
(Documento Subsanado)

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 12 
(Documento Subsanado)

Archivo: hoja de vida NINI.pdf Folio 12 
(Documento Subsanado)

7. PROFESIONAL CATEGORIA 3 (ADMINISTRADOR DE EMPRESAS)

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en administración de empresas o áreas a fines.

Dedicación: 9%

SI

20%

1 Certificación

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 22 de diciembre de 2005, mayor a los
cinco (5) años solicitados. Nota subsanación: se realiza
corroboración de acuerdo al artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de
2019, de acuerdo al presente pliego de condiciones, verificando
que no tiene sanciones y la fecha de expedición de la Matrícula
profesional

OBSERVACIÓN: El oferente allega una (1) certificación de
experiencia requerida por la entidad, contados entre la fecha de
expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del
presente proceso de selección, en diseño, ejecución e
interventoría de sistemas eléctricos, alumbrado e instalaciones
eléctricas en proyectos de infraestructura o edificaciones

20 de junio de 2026

24 de junio de 2010

N/A

SI

9%

2 Certificaciones

EDWIN LEONARDO VARGAS 
TORRES

INGENIERO ELECTROMECANICO

7.175.028 de Tunja

BY 250-46384

22 de diciembre de 2005

27 de julio de 2026

9 de diciembre de 2005

N/A

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
gestión administrativa y financiera, manejo contable, control de presupuesto y apoyo en la ejecución de
proyectos del sector público o de infraestructura

8. PROFESIONAL CATEGORÍA 4 (INGENIERO ELECTRICISTA)

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería eléctrica, electrónica, electromecánica o áreas a
fines.

Dedicación: 20%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
diseño, ejecución e interventoría de sistemas eléctricos, alumbrado e instalaciones eléctricas en proyectos de
infraestructura o edificaciones



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: CUMPLE

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

MARTHA ERAIMA CAMARGO 
CHAPARRO

Ubicación del Documento

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 5

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 6

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 20. Nota: se realiza corroboración de 

acuerdo al artículo 18 del Decreto - Ley 2106 
de 2019, de acuerdo al presente pliego de 

condiciones, verificando que no tiene 
sanciones y la fecha de expedición de la 

Matrícula profesional

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 20. Nota: se realiza corroboración de 
acuerdo a lo estipulado en el documento 

Invitación Privada de Varias Ofertas 038-2026 
y al artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de 

2019, verificando que no tiene sanciones y la 
fecha de expedición de la Matrícula 

profesional

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 20

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 5

-

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 1

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 1

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 7-19

29 de agosto de 1997

Especialista en Gerencia de 
Proyectos de Construcción 

(1/diciembre/2017)

SI

15%

091134-0504712 CND

22 de enero de 2020

27 de julio de 2026

28 de marzo de 2019

N/A

SI

26%

6 Certificaciones

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 22 de enero de 2020, mayor a los cinco
(5) años solicitados.

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 20

Archivo: 10. INGENIERO DE SONIDO.pdf. 
Folio 7-19

Ubicación del Documento

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 11

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 10

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 11

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 11

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 18

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 12

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 13

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 1

OBSERVACIÓN: El oferente allega más de una (1) certificación
de experiencia, contados entre la fecha de expedición de la
tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de
selección, en estudios acústicos, medición y análisis de ruido, y
diseño acústico en proyectos de edificaciones o infraestructura

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 1

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 17

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 11, 13

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 18 de noviembre de 1997, mayor a los
cinco (5) años solicitados. Y cuenta con título de posgrado de
fecha 1 de diciembre de 2017, mayor a los dos (2) años
solicitados

OBSERVACIÓN: El oferente allega una (1) certificación
requerida por la entidad, contados entre la fecha de graduación
del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de
selección, en elaboración, análisis y control de presupuestos de
obra, incluyendo APU, programación y seguimiento de costos en
proyectos de infraestructura o edificaciones.

Archivo: 9. GERENCIA DE PROYECTOS- 
PRESUPUESTOS.pdf. Folio 17

9. PROFESIONAL CATEGORÍA 4 (PROFESIONAL ESPECIALISTA EN 
PRESUPUESTOS):

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

El profesional deberá contar con título de posgrado no menor a dos (2) años contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del presente proceso de selección.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de graduación del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en elaboración,
análisis y control de presupuestos de obra, incluyendo APU, programación y seguimiento de costos en
proyectos de infraestructura o edificaciones.

LAURA CAMILA MEDINA 
CASTELLANOS

INGENIERA DE SONIDO

1.049.649.877 de Tunja

1 Certificación

INGENIERO CIVIL 

52.559.143 de Bogotá

25202-68540 CND

18 de noviembre de 1997

27 de julio de 2026

10. PROFESIONAL CATEGORÍA 4 (INGENIERO DE SONIDO):

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería de sonido o áreas a fines

Dedicación: 26%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería civil, arquitectura o áreas a fines con título de
posgrado en gerencia de proyectos, presupuestos, o áreas a fines.

Dedicación: 15%

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
estudios acústicos, medición y análisis de ruido, y diseño acústico en proyectos de edificaciones o
infraestructura



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición 
Licencia

CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 64

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 15 -41

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 16 de octubre de 2013, mayor a los cinco
(5) años solicitados. 
Cuenta con titulo de postgrado de fecha (21/03/2018) mayor a los
dos (02) años solicitados

OBSERVACIÓN: El oferente allega 1 certificacion requerida por
la entidad acreditando la experiencia como topógrafo en
ejecución de dos (2) proyectos cuyo objeto o alcance contemple
implementación, seguimiento o interventoría de sistemas de
gestión en seguridad y salud en el trabajo en proyectos de
estudios y diseños, obra o infraestructura.

16 de octubre de 2013

27 de julio de 2026

25 de marzo de 2009

Especialista en Administración de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 

(21/03/2018)

SI

9%

23 Certificaciones

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 48

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 63

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 64

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 64

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 65

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 48

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 13

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 1

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 1

12. PROF. CATEGORIA 4 ( SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO).pdf - Folio 15 -41

Ubicación del Documento

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 5

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 13-14

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 4

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 1

-

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 1

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 13-14

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 4

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 15

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 5

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 5

Archivo: 11. INGENIERO MECANICO.pdf. 
Folio 16

JAVIER ALEXANDER PINZÓN 
ROBALLO

Ubicación del Documento

INGENIERO MECÁNICO

1.049.655.285 de Tunja

CN230-174435

26 de enero de 2024

N/A

SI

9%

1 Certificación

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 26 de enero de 2024, mayor a los dos (2)
años solicitados. 

OBSERVACIÓN: El oferente allega una (1) certificación de
experiencia, entre la fecha de expedición de la tarjeta profesional
y la fecha del cierre del presente proceso de selección, como
profesional en mantenimiento industrial, inspección de equipos y
sistemas de tuberías y diseño mecánico en proyectos de
ingeniería

GUSTAVO FERNANDO 
MARTINEZ FONSECA 

INGENIERO INDUSTRIAL

7,165,969

15228-261564 BYC

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

El profesional deberá contar con título de posgrado no menor a dos (2) años contados entre la fecha de
grado y la fecha de cierre del presente proceso de selección

1 de diciembre de 2023

27 de julio de 2026

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de graduación del posgrado y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
implementación, seguimiento o interventoría de sistemas de gestión en seguridad y salud en el trabajo en
proyectos de estudios y diseños, obra o infraestructura.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, entre la fecha de
expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, como profesional
en mantenimiento industrial, inspección de equipos y sistemas de tuberías y diseño mecánico en proyectos
de ingeniería

12. PROFESIONAL CATEGORIA 4 (ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO):

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería, arquitectura, administración o áreas a fines con
título de posgrado en seguridad y salud en el trabajo o áreas a fines.

Dedicación: 9%

11. PROFESIONAL CATEGORIA 4 (INGENIERO MECÁNICO):

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en ingeniería mecánica o áreas a fines

Dedicación: 9%

Experiencia General: No menor a dos (2) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.



OBJETO: "INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURÍDICA PARA DEL PROYECTO "ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO CULTURAL, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVO BICENTENARIO, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ"

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 038 de 2026

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA: (PERSONAL CALIFICADO)

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O
PROPONENTE EVALUADO

PROPONENTE 1: PEDRO JOSE LOPEZ REYES

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre:
CUMPLE / NO 

CUMPLE

Profesión (Pregrado): CUMPLE

Cédula de ciudadanía. CUMPLE

M.P. CUMPLE

Fecha de expedición M.P. CUMPLE

Certificado de la Vigencia CUMPLE

Diploma Pregrado CUMPLE

Especialización: N/A

Carta de compromiso CUMPLE

Dedicación propuesta: CUMPLE

Certificaciones laborales: CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 8

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 13 - 36

OBSERVACIÓN: El oferente allega 11 certificaciones
acreditando la experiencia en investigación social, diagnóstico
social participativo y trabajo con comunidades, en el marco de
formulación o desarrollo de proyectos de infraestructura,
culturales o de ordenamiento territorial.

SI

7%

11 Certificaciones

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 8

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 12

-

-

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 12

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 8

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 9

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 1

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 1

Archivo. 13. SOCIOLOGA.pdf - Folio 13 - 36

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 1

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 1

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 12 - 21 

LAURA ISABEL ROJAS PAEZ

Ubicación del Documento

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 7

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 12 - 21 

5 Certificaciones

Abogada

1.057.593.887 de Sogamoso 

294728

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 8

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 6

Ubicación del Documento

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 7

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 7

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 10

18 de agosto de 2017

SI (28/07/2026)

18 de mayo de 2017

Especialista en Derecho del trabajo 
(26/11/2019)

SI

9%

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 8

Archivo. 14. ABOGADA.pdf - Folio 9

_______________________________

OBSERVACIÓN: El oferente allega 5 certificaciones requerida
por la entidad acreditando la experiencia en, estudio de títulos,
saneamiento o formalización de la propiedad, en proyectos del
sector público asociados a infraestructura u ordenamiento
territorial territorial.

OBSERVACIÓN: Se verifica que la expedición de la tarjeta
profesional es de fecha 18 de Agosto de 2017, mayor a los cuatro
(5) años solicitados. 

AURA ESNELIA HURTADO 
ARIAS

Sociologa

REALIZÓ
ING. JUAN DAVID CEPEDA SERRANO

APOYO PROFESIONAL
TIERRASUA S.A.S.

OBSERVACIONES GENERALES EL OFERENTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS  DE EXPERIENCIA TÉCNICA

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL PERSONAL MÍNIMO CUMPLE

REVISÓ
ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO 

DIRECTOR TÉCNICO
TIERRASUA S.A.S.

__________________________
REVISÓ

ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS 
APOYO PROFESIONAL

TIERRASUA S.A.S.

____________________________

13. PROFESIONAL CATEGORIA 4 (SOCIÓLOGO):

Perfil: Acreditar título académico de pregrado en sociología o áreas a fines.

Dedicación: 7%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

31.306.400 De Cali

Dicha profesión no cuenta con 
Tarjeta profesional

Dicha profesión no cuenta con 
Tarjeta profesional

NO

25 de abril de 2009

Maestra en Ciencias (20/10/2016)

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en,
estudio de títulos, saneamiento o formalización de la propiedad, en proyectos del sector público asociados a
infraestructura u ordenamiento territorial territorial.

Experiencia Específica: Deberá acreditar al menos una (1) certificación de experiencia, contados entre la
fecha de expedición de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de selección, en
investigación social, diagnóstico social participativo y trabajo con comunidades, en el marco de formulación o
desarrollo de proyectos de infraestructura, culturales o de ordenamiento territorial.

14. PROFESIONAL CATEGORIA 4 (ABOGADO):

Perfil: Acreditar título académico de pregrado como abogado.

Dedicación: 9%

Experiencia General: No menor a cinco (5) años, contados entre la fecha de expedición de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

OBSERVACIÓN: Se verifica que el diploma de pregrado es de
fecha 25 de abril de 2009, mayor a los cinco (5) años solicitados. 


